
HUYSMANGROEP III
Kraaiennest [002] - Okt. 23


De herfst is al enige tijd aangebroken en als scoutinggroep bewegen wij mee met de seizoenen.  
Hierdoor veranderen onze activiteiten en onderwerpen waaraan we aandacht besteden zoals de 
pooltochten. In dit kraaiennest wordt er teruggekeken op een actieve maand met een blik op 
komend kalenderjaar aan de hand van enkele speerpunten in ons jaar- en werkplan.

Belangrijk

Vooruitblik

onze plannen

jaar- en werkplan ‘23-24

Zie de onderstaande link

Het inzichtelijk maken waaraan het verenigings-
bestuur werkt door transparante communicatie 
is van belang voor ons als verenigingsbestuur. 
Daarom is er een jaar- en werkplan opgesteld 
met de belangrijkste speerpunten 

Enkele onderwerpen zouden besproken worden 
tijdens de groepsbrede ouderavond. Zie dit als 
het verlengstuk hiervan zodat u mee kan lezen 
waaraan wordt gewerkt. Dit overzicht wordt 
periodiek bijgewerkt en bijgehouden.

Jaar- en werkplan bekijken

Terugblik

winnaars van de

pooltochten

25-29 okt. 23

Verschillende speltakken hebben meegedaan 
aan de pooltochten. Als scoutinggroep waren 
we goed vertegenwoordigd. Complimenten aan 
iedereen en felicitaties voor de winnaars! 

Samengevat in tien woorden was deze editie: 
leuk, nat, vies, gezellig, lopen, kampvuur, 
verkeerd lopen, posten, frisbee, koud, zere 
voeten, grappig, geheime agenten en zélfs Perry 
het vogelbekdier.

Uitslag (en foto’s) bekijken

Nieuws

Huysavond
@groepsbegeleiding

De Huysavond op 4 nov. was een geslaagde 
avond waarbij allerlei leden aanwezig waren, 
van stafleden tot aan de ondersteunende 
teams. Tijdens deze avond zijn onderwerpen 
besproken zoals oog houden voor elkaar, 
omgaan met verschillen en het gesprek 
aangaan door actieve werkvormen, met 
onder andere brainstormsessies en een 
stellingenspel.

Meldpunt
@verenigingsbestuur

Het meldpunt is er voor alle Huysmanners, 
ouder(s)/verzorger(s), betrokkenen e.d. die 
tegen zaken aanlopen en dit anoniem willen 
melden zonder tussenpersoon. Dit kunnen 
allerlei onderwerpen zijn van privézaken, 
problemen tot aan opmerkingen. Op deze 
manier willen we het melden van deze zaken 
zo laagdrempelig mogelijk maken en oog 
houden op wat er speelt binnen onze 
scoutinggroep. Vervolgens kan het 
verenigingsbestuur hierop inspelen, (blijven) 
verbeteren en indien nodig ondersteunen.

Meldpunt openen

Speltakken

Welpen-shanti’s

Pizza’s bakken
De welpen-shanti’s hebben overheerlijke pizza’s 
gebakken in een zelfgemaakte oven. Daarnaast 
hebben ze ook hun keukenvaardigheden kunnen 
bijspijkeren zoals hygiëne. Volgens sommige 
shanti’s waren dit de beste pizza’s die ze óóit 
hebben gehad!

Zelf (leren) primitief koken?

Huysgenoten

Pubquiz
Iedere eerste vrijdagavond van de maand zijn de 
Huysgenoten (≈ 24-99 jaar) aanwezig voor een 
bijeenkomst. Deze keer hebben ze genoten van 
een competitieve en actieve pubquiz. 

Ook eens meekijken met de Huysgenoten? Klik 
op de onderstaande link en meld je aan.

Geïnteresseerd in de Huysgenoten?

Overige

Rabo ClubSupport

Dinsdagavond (10 okt.) was een spannend moment. De Rabo ClubSupport-check werd 
overhandigd aan onze scoutinggroep. Dankzij jullie stemmen hebben we het geweldige 
bedrag van  ontvangen voor de aanschaf van nieuwe tenten.



Bedankt allemaal voor het stemmen!

€467,69

Actiepunten

Scoutingleiding gezocht!
We zijn (nog) actief op zoek naar scoutingleiding voor onze 
speltakken. Kent u iemand of werkt u bij een organisatie waar 
jongvolwassenen actief zijn? Bespreek en verspreid onze 
wervingsposter, alvast bedankt!

Wervingsposter

Kraaiennest
Om alle kraaiennesten gemakkelijk terug te vinden is er een 
archief opgezet. Deze wordt geleidelijk aangevuld rond het 
einde van iedere maand.

Archief bekijken

Meldpunt
Het meldpunt is er voor alle Huysmanners, ouder(s)/verzorger(s), betrokkenen e.d. die tegen 

zaken aanlopen en dit anoniem willen melden zonder tussenpersoon. Dit kunnen allerlei 
onderwerpen zijn van privézaken, problemen tot aan opmerkingen. Op deze manier willen we het 
melden van deze zaken zo laagdrempelig mogelijk maken en oog houden op wat er speelt binnen 
onze scoutinggroep. Vervolgens kan het verenigingsbestuur hierop inspelen, (blijven) verbeteren 

en indien nodig ondersteunen.

Meldpunt

Opgesteld namens het,

verenigingsbestuur

voorzitter-vereniging@huysmangroep.nl

https://trello.com/b/4zDZ1QnG/jaar-en-werkplan
https://pooltochten.nl/2023/winnaars-pooltochten-2023/
https://forms.gle/myorT8iXDxd3rBWA6
https://www.scouting.nl/assets/uploads/doorzoekbareBestanden/05.Scouting-Academy/08.Methodiekenbank/Modules%20-%20Op%20kamp/Scoutingtechnieken/Workshop-koken-op-en-rondom-het-vuur.pdf
mailto:huysgenoten@huysmangroep.nl
https://huysmangroep.nl/wp-content/uploads/2023/09/Wervingsposter-Huysmangroep-III.pdf
https://huysmangroep.nl/voor-leden/kraaiennest
https://forms.gle/myorT8iXDxd3rBWA6
mailto:voorzitter-vereniging@huysmangroep.nl

